[bookmark: _GoBack]附件1：
研究系列（含自科和社科）岗位聘用及内部等级晋升
实施细则
一、岗位职责
（一）申报人员应具有良好的职业道德和服务意识，爱岗敬业，认真履行岗位职责，取得拟聘岗位的专业技术职称，近三年年度考核在合格以上。
（二）中级岗位职责：按时按量完成本岗位各项工作任务并取得一定业绩；积极参加科学研究和社会服务；在本专业技术学科领域以第一作者发表学术论文或者主持科研项目。
（三）初级岗位职责：按时按量完成本岗位各项工作任务；参加科学研究和社会服务，在本专业技术学科领域发表学术论文或者参与科研项目。
二、聘用条件
（一）中级一级岗位
申报中级一级岗位的人员必须同时达到以下条件：
1．按规定完成各项工作任务，在岗位工作中发挥较大作用，为学校发展做出贡献；
2．具有本专业技术系列中级专业技术职称且已任现职10年以上；
3．以第一作者至少在本专业技术领域发表学术论文1篇或主持省级及以上科研项目1项。
（二）中级二级岗位
申报中级二级岗位的人员必须同时达到以下条件：
1．按规定完成各项工作任务，在岗位工作中发挥一定作用，为学校发展做出一定贡献；
2．具有本专业技术系列中级专业技术职称且已任现职5年以上，或具有博士学位且聘任为中级专业技术职称；
3．以第一作者至少在本专业技术学科领域发表学术论文1篇或主持地市级及以上科研项目1项。
（三）初级一级岗位
申报初级一级岗位的人员必须同时达到以下条件：
1．能较好完成本岗位工作，热情为教学科研服务；
2．具有本专业技术系列初级专业技术职称且已任职现职4年以上，或具有硕士学位且任初级专业技术职称满2年。
3. 参加科学研究和社会服务，在本专业技术学科领域发表学术论文或者参与科研项目。
三、考核要求
（一）基本要求
聘用人员必须遵守国家法律和学校规章制度，忠诚教育事业，恪守学术规范，团结合作，关心集体，自觉维护学校声誉。
（二）工作业绩要求
聘用人员在聘期内原则上至少完成以下工作任务：
1. 中级一级岗位人员：聘期内立足本岗位，尽职尽责，取得重要贡献；以第一作者在本专业技术学科领域发表2篇学术论文；主持省级及以上科研项目1项。
2. 中级二级岗位人员：聘期内立足本岗位，尽职尽责，取得一定贡献；以第一作者在本专业技术学科领域发表2篇学术论文；主持地市级及以上科研项目1项。
3. 初级一级岗位人员：聘期内立足本岗位，尽职尽责，完成各项工作任务；以第一作者在本专业技术学科领域发表1篇学术论文；参与省级及以上科研项目1项。
（三）其他要求
各单位以岗位聘用实施细则为基础，对本单位研究系列专业技术人员的职业操守、科学研究、社会服务等方面的工作情况在聘期期满时进行考核并报送研究系列岗位聘用工作小组。

附件2
湘潭大学研究系列专业技术XXX级岗位申请审核表
所在单位（盖章）：                                        填报时间：   年   月   日
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	参工时间
	

	来校时间
	
	最高学历
	
	最高学位
	
	岗位类别
	

	职称
	
	任职时间
	
	任职年限
	
	现聘岗位等级
	

	近三年考核情况
	2017
	2018
	2019

	
	
	
	

	任现职以来主要工作业绩
	1．
2．
3．
4．
5．














	
	职能部门审查意见：


核查人签字：    年    月  日         单位公章






	个人承诺
	
本人承诺表中所填内容情况属实，如有不实，本人愿承担一切责任。


签名：

         年  月  日


	二级单位推荐意见
	该同志任现职满年,符合系列专业技术级岗位申报条件，经本单位评议，同意推荐其申报该系列专业技术级岗位。





负责人签名：                         二级单位公章：             年    月  日


	聘用评审组
意见
	该同志任现职满年,符合系列专业技术级岗位申报条件，经本系列岗位聘用评审专家组评审，拟同意聘任到专业技术级岗位。





负责人签名：                         牵头单位公章：             年    月  日


	学校意见
	
经学校审定，同意聘任同志到专业技术级岗位，聘任时间从从年月算起。




                                                        （公章）  
                                                     年　　月　　日



注意：本表一式一份，申报人员须对照本表填写的主要工作业绩准备一份业绩原始材料复印件同审核表一并上报。


附件3
研究系列岗位拟聘用人选一览表
牵头单位名称：                                   填报时间：
	序号
	职工号
	姓名
	所在单位
	现聘岗位等级
	拟聘用岗位等级
	备注

	1
	20190001
	张三
	
	专业技术十级
	专业技术九级
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	


说明:请按拟聘岗位等级从高到底排序。



填报人：                              牵头单位负责人签字（公章）：    

